附件1：

昆明理工大学就业指导中心
昆理工大就业字〔2014〕28号


昆明理工大学毕业生派遣方案管理办法
高校应届毕业生派遣方案（以下简称派遣方案）是打印报到证或登记证（云南籍待就业为登记证，非云南籍毕业生为报到证）（以下统称报到证）的凭据，根据户档不分离的原则，也是户口迁移的凭据。面对目前用人体制的复杂性，为规范毕业生派遣方案的制定，确保毕业生档案及户口的准确传递及毕业生派遣，特制定此管理办法。

一、派遣方案制定的依据

派遣方案是根据毕业生所签订的就业协议、劳动合同、调档函、录取通知书及就业状态来制定的，要根据不同的情况派遣至相应单位，待就业的毕业生根据全国回生源地政策进行派遣，派遣方案制定完成后由就业中心统一上报至云南省教育厅就业主管部门。

二、派遣方案的适用范围

派遣方案只针对全日制高等学校毕业当年取得毕业资格的毕业生，且每名毕业生只能有一条派遣方案。

三、派遣的方式

毕业生分别按以下几种方式制定派遣方案：

（1）升学（考上研究生、专升本被录取）的毕业生，按照录取通知书或调档函的要求将其档案和户口转递相应学校，此类毕业生无报到证； 
（2）已落实就业单位且用人单位具有人事档案保管权的，派遣至用人单位并将其档案及户口转递至该单位人事档案管理部门的方案，报到证抬头为用人单位名称； 
（3）已落实用人单位，单位不解决户口、档案关系，同时在协议书上加盖了人事代理机构的公章或出具了接收函同意进行人事代理的，将毕业生派遣至该人事代理机构，其档案及户口转递至该人事代理机构，报到证抬头为人事代理机构的名称，备注为用人单位名称； 
（4）已落实就业单位，单位不解决户口、档案关系，且没有办理择业代理，也未签订人事代理和托管协议的，根据全国回生源地政策将其派遣至生源地就业管理部门，其档案和户口随寄，报到证抬头为生源地就业主管部门名称； 
（5）未落实就业单位，但和人才交流服务机构签订了人事代理协议的，将毕业生派遣至该人才交流服务机构，其档案转递至该人才交流服务机构，报到证抬头为生源地就业主管部门名称；

（6）未落实就业单位，没有办理择业代理，也未和人事代理机构签订人事代理协议的，根据全国回生源地政策将其派遣至生源地就业管理部门，档案随寄，报到证抬头为生源地就业主管部门名称； 
（7）已入选各省市 “西部志愿服务西部计划”、“三支一扶”、“村官计划”等国家和地方基层项目的毕业生，按基层项目相关政策要求执行； 
（8）自主创业、从事自由职业或灵活就业的，如果没有办理择业代理，也未和人事代理机构签订人事代理协议的，将其派遣至生源地就业管理部门，其档案及户口转递至生源地就业管理部门的方案，根据全国回生源地政策制定将其派遣至生源地就业管理部门，档案随寄，报到证抬头为生源地就业主管部门名称；如果和人事代理机构签订了人事代理协议的，将毕业生派遣至该人事代理机构，其档案转递至该人事代理机构，报到证抬头为人事代理机构的名称，备注为用人单位名称； 
（9）出国出境的，没有办理择业代理，也未和人事代理机构签订人事代理协议的，根据全国回生源地政策将其派遣至生源地就业管理部门，档案随寄，报到证抬头为生源地就业主管部门名称； 
（10）需特殊考虑的是：用人单位具备接收条件，可以接收毕业生户档，但用人单位同意毕业生不将其档案和户口转至单位，请用人单位出具不接收户档的相应证明，作为制定派遣回生源地的方案凭证，待派遣方案交至学校保卫处后户口迁移地址的凭证，档案随转，报到证抬头为回生源地主管就业单位名称；

四、派遣方案的收集

由各培养单位根据毕业生所签订的协议书等各种就业依据或凭证，与用人单位进行沟通联系（我校的毕业生档案是通过机要的方式进行传递，请与用人单位沟通时务必确认此项内容）确定用人单位是否具备接收条件、是否接收毕业生档案及户口，填写《昆明理工大学派遣方案确认表》（附件一），并将相应内容录入毕业生管理系统、全国高校毕业生就业管理和预警系统，填写完成后连同就业凭证和依据装订上交至就业中心审核、留底，作为派遣的依据。

本办法自公布之日起执行，由就业指导中心负责解释。如与国家、云南省相关部门的有关规定相违背，以国家及云南省相关部门的规定为准。
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